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Le 25 septembre, 65 personnes se sont réunies afin de célébrer le
45¢ du CAF.

Ensemble nous avons réalisé un portrait de ’histoire de
I’organisme et partagé de beaux témoignages.

Merci a tous les gens qui se sont impliqués au niveau du CAF
depuis les dernieres 45 années!

Ensemble on va plus loin!
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Dans le présent rapport, le générique féminin est utilisé sans aucune discrimination et

uniquement dans le but d’alléger le texte.




MOT DE LA PRESIDENTE

Chers membres, partenaires, employées et bénévoles,

Je vous souhaite la bienvenue a notre assemblée générale annuelle 2019-2020. Il me fait
grand plaisir de vous voir tous présents aujourd’hui. Notre rendez-vous annuel arrive
exceptionnellement sur le tard cette fois-ci en raison des circonstances reliées a la COVID
19. Nous sommes maintenant en mesure de vous présenter les réalisations du Centre
d’Animation Familiale pour l'année 2019-2020 et ce, en toute sécurité. Je souhaite

d’ailleurs remercier I'équipe de travail pour la planification de cette soirée.

Tout d’abord, cette année n’a pas été de tout repos! Elle a débuté par de nouvelles
inondations qui ont par chance épargné notre immeuble, et s’est terminée par une
fermeture forcée due a la pandémie. Toutefois, entre ces deux événements tragiques, toute

I"équipe du CAF s’est mobilisée pour venir en aide et soutenir la population du quartier.

Durant 1'été, le camp de jour a connu un franc succes! La nouvelle directrice du camp a
relevé le défi avec brio. Bravo a Madame Chouette! L’automne a débuté en grand avec
notre journée porte ouverte suivie de notre féte pour le 45e anniversaire du CAF! Je tiens
d’ailleurs a remercier a nouveau tous les acteurs, bénévoles ou employés, qui ont ceuvré
au sein du CAF pendant toutes ces années. Nous avons la chance d’avoir un membre
fondateur toujours impliqué au niveau du conseil d’administration. L'implication de
notre trésorier Marcel Schryer est en effet remarquable. Il a méme recu une reconnaissance
de la part de notre premier ministre Justin Trudeau remise par notre député fédéral Steven

MacKinnon. Félicitations encore une fois a Marcel!



Pendant la programmation réguliére de I'automne, 'offre a été bonifiée avec l'ajout
d’activités organisées en partenariat avec le nouveau comité des résidents et le comité
CRIC. Aussi, le tant regretté club de devoir a enfin fait un retour au grand plaisir des
enfants et de leurs parents! Je veux ainsi souligner la venue d’une toute nouvelle
employée, Cindrella Dumont, qui s’est jointe a I'équipe de travail pour superviser le club.

Elle a aussi pris les rénes du club virtuel de couponnage.

L’année 2019 s’est terminée avec une toute nouvelle formule pour notre féte de Noél!
Plusieurs familles ont pu participer a cette soirée pyjama ot le Pere Noél et sa lutine sont

venus faire une visite treés appréciée.

L’année 2020 avait bien débuté avec la tenue des activités régulieres jusqu’a ce que la
pandémie nous frappe. La prochaine année sera probablement marquée d’adaptations et
d’innovations mais je suis certaine que le CAF saura relever ces nouveaux défis afin de
maintenir 1'offre de service qui sera assurément différente, mais renouvelée afin d’étre
tout aussi adéquate et intéressante qu’avant! Regardons vers 1'avenir avec optimisme.

Tous ensemble, on va plus loin!

Merci encore a toute 1'équipe de travail et a tous les bénévoles. Vous faites du travail

remarquable. Bonne assemblée a tous!

Yoo

Véronique Fortin, présidente




NOTRE MAISON

Le Centre d’Animation Familiale est un organisme sans but lucratif qui ceuvre dans la®
communauté et aupres des familles de I'Outaouais depuis 1974. La mission du CAF est

d’offrir un lieu accueillant ot1 chaque personne peut trouver écoute, soutien et entraide
afin d’améliorer sa qualité de vie.

LES FAMILLES NOUS TIENNENT A CCEUR

Chaqgue personne est reconnhue pour Ce qu’elle est et soutenue dans ce qu’elle Vit.

POUR NOUS JOINDRE

1312, rue St-Louis Gatineau QC J8T 2M7

l{j R!doigmz—nous

Téléphone : 819-561-5196
Télécopieur : 819-561-7088 faCEbOOk

Adresse électronique : lecaf@videotron.ca

Site Web: http:/ /centredanimationfamiliale.mozello.com
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NOS OBJECTIFS GENERAUX

Accueillir et écouter les personnes selon leur besoin, en tout temps ;

Briser l'isolement en participant a des activités qui favorisent leur
autonomie ;

Offrir des activités qui contribuent a améliorer les conditions de vie des
familles ;

Encourager les personnes a développer de nouvelles habiletés et
connaissances ;

Faire connaitre 1’organisme, ses ressources et sa panoplie d’activités ;
Soutenir les personnes dans leurs démarches ;

Favoriser 'appropriation au pouvoir d’agir et I'implication citoyenne dans
le quartier ;

Créer un lieu d’entraide et de réseaux sociaux en renforcant les liens
familiaux et de voisinage ;

Sensibiliser les participantes au respect de l'environnement, a la
récupération et au compostage ;

Favoriser 1'acquisition de saines habitudes de vie ;

Favoriser I'estime de soi, I’autonomie, le leadership et la persévérance ;
avoriser I’éducation populaire et I'intervention de quartier ;

F I"éducat 1 t I'int tion d t

Favoriser les relations intergénérationnelles et interculturelles ;

Développer le sentiment d’appartenance.




EQUIPE DE TRAVAIL

1. EQUIPE DE TRAVAIL

Directrice générale :

Coordonnatrice :

Responsable de la Halte-garderie :

Intervenantes communautaires :

Animatrice :

Responsable club des devoirs :

Etalagistes - Dépannage vestimentaire :

Mylaine Paquette

Rachelle Laporte

Louise Dutil

Andréane Landry

Myriam Parker-Charron

Vickie Langlois-Deschénes

Cindrella Dumont

Abir Sabbagh

Jean Laporte




2.

3.

Jeux d’été :

STAGIAIRES

EQUIPE D’ANIMATION

Alexia Maude-Bélanger
Gabiriella Villeneuve

Maude Gaudreau

Noémie Chénier

Maria-Paula Valdivieso-Caceres
Mélissa Desforges

Lyndia St-Pierre

Rose Meloche

Daphné Ouellet
Noémie Chénier
Maude Gaudreau
Gabriella Villeneuve
Alexia-Maude Bélanger
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2. ACCUEIL — INFORMATIONS ET REFERENCES

OBJECTIFS COMPLEMENTAIRES :

® Offrir aux familles et aux résidentes du quartier un milieu de vie a leur couleur ou
elles peuvent parler de leurs besoins, obtenir des informations et étre référées aux
ressources du milieu.

GROUPE CIBLE :

® Résidentes du quartier

® Familles de I’'Outaouais

PARTICIPATION :
® Appels : plus de 7417; ® Messagerie Facebook : 184 ;
® Courriels : plus de 10326 ; ® Facebook : 1732 abonnées.

NOMBRE DE PERSONNES ACCUEILLIES PAR TELEPHONE, MESSAGERIE ET EN PERSONNE :

® Plus de 16187

DUREE DE L’ACTIVITE :
® Lundiaujeudi de8h30a16h30- Vendredi de 8h30 a 11h30 ;
® 223 jours (avril 2019 & mars 2020).

COMMENTAIRES :

® 1 ’accueil permet de détecter et de faire une premiere intervention pour ensuite
référer les personnes aux ressources selon leurs besoins. L’accueil permet aussi de
recevoir et répondre aux demandes d'informations des personnes. Cela permet de faire
connaitre les services offerts au CAF et de susciter la participation et I'implication.



3. INTERVENTIONS

OBJECTIFS COMPLEMENTAIRES :

® Offrir une réponse concrete aux personnes qui se présentent a I'organisme ;

® TPalier de plus en plus aux coupures et I'attente des services publics.

GROUPE CIBLE :

® Participantes aux activités de I'organisme ;
® Résidentes du quartier ;

® Familles de I'Outaouais.

NOMBRE TOTAL D’INTERVENTIONS :

® 1036

DUREE DE L’ACTIVITE ;
® Avril 2019 a mars 2020.




SECURITE ALIMENTAIRE

# annuel | Participante(s) Participation Partenaire(s) Bénévole(s) m
Dépannage 19 213 familles 1268 SSVP, MO, 47
alimentaire Pharmaprix \m
Cuisines collectives de 2 14 familles 70 portions | Myriam Nadeau 3 E
Noél >
Cuisines collectives | 22 23 familles 116 ' Ville de Gatineau | 2 —
Jardin communautaire \ \ 25 familles \ \ Ville de Gatineau \ 3 U
Ma vie Mon projet Ma 2 13 16 CISSSO, Espoir - ¢
réussite Rosalie, CJE
Frigo partage Une participation constante est observée, Communauté, -

mais non mesurable. Pharmaprix

Epicerie Futée 1 | 6 | 4 CGO -

SOUTIEN DE VIE DE QUARTIER

ACTIVITES DE QUARTIER

#annuel = Participante(s) @ Participation Partenaire(s) Bénévole(s)
136
Féte de la rentrée 1 46 Inscriptions | Costumes Jacynthe 2

aux activités

Ville de Gatineau —

Féte de Noél 1 108 Sécurité publique, 1
Bibliotheque

Hommage aux bénévoles | 1 | 55 | | - | -

Bonhomme a lunettes \ 11 \ 103 \ 176 \ Philippe Rochette | -

Habit de neige \ 2 \ 142 enfants \ \ Centraide | 1

Croque livres Une participation constante est observée, mais Communauté -

non mesurable




ACTIVITES DE QUARTIER (SUITE)

# annuel | Participante(s) @ Participation Partenaire(s) Bénévole(s)
Aménagements lots Ville de Gatineau-
vacants Rencontres 34 170 Myriam Nadeau,
Comité CRIC & Activités Banque TD
Comité de résidents | Rencontres 23 70 Ville de Gatineau -

& Activités
Féte de quartier 1 1 intervenante Association -

citoyenne de
Pointe Gatineau

ENFANTS

# annuel | Participante(s) @ Participation Partenaire(s) Bénévole(s)
Halte-garderie 61 enfants 198 MFA, AHGCQ 3
Halte-répit .~ lenfant 1 | MFA, AHGCQ | -
Jeux d’été 171 2476 DRHC-EEC 9
Ville de Gatineau
Fondation des Sens
Retour en classe \ 2 \ 78 enfants \ \ Centraide, SGO \ 7
Jeux d’enfants | 32 132 CGO | -
Club des devoirs =~ 22 46 370 CGO | 11
PACE — ateliers 51 26 enfants 205 Agence de la santé -
enfants publique du Canada,
Maison de la famille VDLL
PACE - ateliers 28 14 parents 92 Agence de la santé -
parents Publique du Canada,
Maison de la famille VDLL
Accro du patin 5 80 enfants 201 Ville de Gatineau, 4
Fondation des Sens

ACTIVITES




FAMILLES ET RESIDENTES

# annuel @ Participante(s) Participation Partenaire(s) Bénévole(s)
Café-rencontres 31 43 99 Bénévoles 4
Tricot -Crochet 49 31 303 Bénévoles 2
177
Rendez- Addition-Elle
vous Thyme Maternité
Dépannages 335 464 SSVP-SFS 3
vestimentaires 180 Donateurs
Invitations Espoir Rosalie
lors des
activités
Zen & Happy 30 53 113 Bénévoles 4
Yo Papa 1 15 6 adultes Ville de Gatineau 2
9 enfants
Causerie Bedaine 11 14 62 Naissance 7
Renaissance,
Bénévoles
Sorties
Pommes 1 11 100 degrés
Courges & Cie | 1 16 100 degrés
Salon du livre | Annulé - CGO -
Lac Beauchamp | 1 27 Ville de Gatineau
Cabane a sucre | Annulé - 100 degrés

ACTIVITES




SENATORS




LES INONDATIONS

Au printemps 2019, le secteur Pointe Gatineau a été inondé.

Le CAF était dans la zone inondable. Des murets de sacs de sable ont été installés afin de
protéger la maison. Il ny a eu aucune infiltration d’eau au CAF. Plusieurs résidentes ont
perdu leur lieu de résidence et le nombre de lots vacants a augmenté.

Malgré la détresse, I'inquiétude et la peur, la solidarité était toujours présente.

Les activités du CAF ont été suspendues. Il n'y avait pas d’acces a la rue ou la maison.

Le CAF est demeuré ouvert afin d’offrir un soutien a la communauté.

L’équipe du CAF a aidé quotidiennement au remplissage de sac de sable pour la
communauté. L'équipe a aussi fait des heures supplémentaires bénévolement lors des fins
de semaine. Soupes, sandwiches, café, thé & chocolat chaud ont été préparés et servis aux
bénévoles. Dépannages alimentaires, couches, bottes d’eau et manteaux ont été offerts a la

communauté. Le CAF a accueilli résidentes et bénévoles afin de leur permettre un temps de
répit dans ses locaux et leur offrir un soutien.
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LA PANDEMIE

G va ien bl

Lors de la période du confinement du 16 au 31 mars 2020, le CAF était fermé et les activités
régulieres étaient suspendues. L’équipe a continué a travailler a distance.

Un soutien a été offert aux résidentes par téléphone ou via Messagerie Facebook.

Les informations et consignes ministérielles et de la santé publique ont été partagées et
affichées a I'entrée du CAF. Une présence a été assurée a I'organisme et de la nourriture
était a disposition de la communauté.



https://www.google.ca/url?sa=i&url=http://www.coolfm.biz/chronique/1013-ca-va-bien-aller&psig=AOvVaw0HmhBIuqwQjNA4olqJqLt2&ust=1597885702500000&source=images&cd=vfe&ved=0CAIQjRxqFwoTCJiFuKWMpusCFQAAAAAdAAAAABAE

PARTENARIATES - CAF

ACTIVITES — COLLABORATION DU CAF

PROJETS ET ACTIVITES PARTENAIRES
Grande guignolée des médias Soupe populaire St-Francois-de-Sales.

Soutien victimes des inondations Ville de Gatineau.

Lecture en cadeau Fondation pour I'alphabétisation.
Voyage de réves Les réves prennent leur envol Ottawa.
Bonhomme a lunettes Philipe Rochette, Bernard Champagne.
Beaux dodos Josée Martel.
Projet sous les pavés CREDDO.
La marche pour la planete La planéte s’invite a L'UQO.
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REPRESENTATIONS

Mouvement d’éducation populaire et d’action communautaire du Québec ;
Table de concertation sur la faim et du développement social de I'Outaouais ;
Fédération québécoise des organismes communautaires Famille ;

L’ Association des Haltes garderies communautaires du Québec ;

Table régionale enfance famille de I'Outaouais ;

Moisson Outaouais ;

Option femmes emploi ;

Inter-Quartiers ;

Comité des Partenaires de la Soupe populaire St-Frangois-de-Sales ;
Communauté Gatineau Ouest

Table régionale des organismes volontaires en éducation populaire de 1'Outaouais ;
Regroupement des cuisines collectives de Gatineau ;

Conseil d’établissement - école Le Tremplin ;

Comité de mobilisation engagez-vous pour le communautaire ;

Comité des partenaires de 1’opération Habit de neige Outaouais.
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COLLABORATION

e Ministere de la
Famille et des ainés ;

¢ Centraide
Outaouais ;

e Agence de la Santé
publique du Canada ;

e Maison de la Famille
de La Vallée de la Lievre
(PACE) ;

e Conférence
religieuse canadienne ;

e ['AHGCQ;

Ville de Gatineau ;

e 100 degrés;

e Banque TD;

e Bonhomme a
lunettes;

e  Mme Myriam
Nadeau, conseillere
municipale ;

¢ Espoir Rosalie ;

e Carrefour de la
Miséricorde ;

¢ ACEFO;

e Office d’Habitation
Outaouais ;

e Solidarité Gatineau
Quest ;

e Options Femmes
Emploi ;

e C(ISSSO;

e  Les Centres Jeunesse
de L’Outaouais ;

e La Société St-Vincent

de Paul -Conférence St-
Francois-de-Sales ;

e Direction des
Ressources Humaines
Canada ;

e M. Mathieu
Lévesque, Député
provincial ;

e M. Steve MacKinnon,
Député fédéral ;

B

e M. Mathieu
Lacombe, Député de
Papineau ;

e  Centre de formation
des adultes ;

e Ecoles : Le Tremplin,
La Source, L’Envolée,
Nouveau-Monde,
L’Oiseau-Bleu, Touraine,
La Traversée, Polyvalente
Le Carrefour ;

e CGO;

e Sceur Denise Blouin ;

e Les Sceurs Tardifs ;

e Addition-Elle;

e Thyme Maternité ;

e LaFondation de
'alphabétisation ;

e Laiterie de
I'Outaouais;

e La Cité Collégiale ;

e  Université d'Ottawa ;

e L'UQO;

e College Universel ;

e CPE les Feux Follets ;

e C(CIPTO;
e Amusements
Gatineau;

e Pharmaprix -
Suzanne Boily ;

o LeGiteami;

e  Mme Janelle
Larocque;

e Le Ventdans les
lettres ;

e La Fondation des
Sénateurs d'Ottawa ;

e LaFondation Bon
Départ - Canadian Tire ;

e L’association Hockey
Gatineau ;

e Naissance
Renaissance Outaouais ;

e  Mme Anick
Valiquette;

e Mme Lise Prévost ;
e M. Ghislain Jolicoeur

e TROVEPO;

¢ Centre de pédiatrie
social de Gatineau;

e Cégepde
I'Outaouais ;

e  Mme Chantal
Normand -
Orthophoniste ;

¢ Mme Maryse Dionne
- Ergothérapeute ;

e  Mme Julie Bélanger -
Espace Renétre ;

e  Mme Mélanie St-Jean
- Inspira ;

e 3R Québec;

e  Moisson Outaouais ;

e M. Jean Laporte ;

e  Mme Abir Sabbagh ;

e Marché mobile de
Gatineau;

o TCFDSO;

¢ RCCG;

e Escouade anti
gaspillage ;

e M. Sylvain Chrétien;

e  Association des
familles monoparentales et
recomposées de
I'Outaouais;

e Droits Access

Outaouais;

e Le Bras - Mme Annie
Castonguay

e Verger Croques
pommes;

e CAVAC;

e CPE La Gatinerie ;

e (JEO;

e CLE Gatineau ;

e Courges et cie;

e  Costumes Chez
Jacinthe; ;



e  Emmanuel
Electrique ;

e L[’échelle du monde;

e Archidiocese de
Gatineau - Monseigneur
Paul André Durocher ;

e M. Denis Lévesque ;

e  Mme Sandra
Lévesque;

e  Mme Josée Martel ;

e Walmart Canada;

e Logemen'Occupe;

¢ La Maison Alonzo-
Wright ;

e MCDJ;

e  Mme Biance Corbeil;

e Mme Lysanne Lemire

e CDC Rondpoint;

e (Céline Lamoureux -
Me choisir ;

e  Mme Rachel Lacasse ;

e Policiers et policieres
de Gatineau;

e Bibliotheque Guy-
Sanche ;

e  Mme Lina Paola
Gomez-Cornedor;

e Andréanne Dutil -
ergothérapeute;

e Caisse populaire
Desjardins de Gatineau ;

e  Mme Josée Michaud -
acupunctrice;

e Naissance
Renaissance Outaouais ;

e M. Frédéric Lemieux;
e Transport Spécialisé
et Médical de I'Outaouais ;

e Logement occupe;
e Service d’aide a la
recherche du logement;

e  Mme France
Jolicoeur ;

e Association citoyenne
de Pointe-Gatineau ;

e M. Yvan Vachon -
Psychoéducateur

e CPE des Hautes-
Plaines ;

o  Mme Esther
Beaudry ;

e Les grands freres et
grandes sceurs de
I'Outaouais;

e Mme France Landry;

e M. Alain Couture;

o Les (Euvres Isidore
Ostiguy;

e Communauté -
résidents;

e Libere - Elles;

e Mme Laila Wetwyn;

¢  Mme Camille
Marcotte-Quigada;

e  Mme Josée Martel;

e Participantes;

e Membres du CA;

e Bénévoles;
Collaborateurs
anonymes.

Nous désirons remercier nos bailleurs de fonds, nos collaborateurs et
tous les participants impliqués lors des différentes activités.



VIE ASSOCIATIVE

MEMBRES ACTIFS :  *

PARTICIPANTES k 0-5 ans
22%

Adultes
33%
6-12 ans
30%

Adolescents
6%

m 0-5ans ® 6-12 ans = Adolescents = Adultes = Ainés

Membres associés
4%

Membres CA
6%

EQU|PE Membres honoraires
Membres équipe de

‘ 5%
Bénévoles
71%

® Membres honoraires = Membres associés

Membres équipe de
travail jeux d'été
9%

Stagiaires
4%

= Membres CA = Membres équipe de travail CAF
= Membres équipe de travail jeux d'été = Stagiaires

m Bénévoles

Veuillez noter que nous avons changé notre base de données, ce qui nous permet d’obtenir des statistiques plus précises.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION 2019-2020

OBJECTIFS :

\/ P

** Administrer le CAF;

/7 . . N . PRI

%* Participer a des prises de décisions.

PARTICIPATION :
¢ 7 postes

%* Présidence :
Laurence Beauchamp (avril a juin 2019),

Véronique Fortin (juin 2019 a mars 2020) ;

0

L)

0

* Vice-présidence :
Véronique Fortin (avril a juin 2019),
Abir Sabbagh (juin 2019 & mars 2020);

Trésorier : Marcel Schryer ;

X3

%

3

+* Secrétaire :
Brigitte Richard (avril a juin 2019),
Tobey Hayden (juin 2019 a mars 2020);

R/ o« o .
** Administratrices :

* Marie-France Gagnon (avril a juin 2019);

* Brigitte Richard (décembre 2018 a juin 2019);
* Abir Sabbagh (avril a juin 2019);

* Caroline Jolin (juin 2019 a mars 2020);

* Rachel Lacasse (juin 2019 a mars 2020);

* Chantal St-Amour (juin 2019 a janvier 2020);
= Eléonore Talbot (mars 2020).

\
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NEAT TGATTONC 2079-2020

RESSOURCES HUMAINES

¢ Embauche d’une animatrice - club des devoirs, épicerie fuitée;

¢ Embauche d'une agente de recherche;

¢ Formations offertes - MAPAQ - Gestionnaire en manipulation et salubrité des
aliments; secourisme, role et responsabilités des administrateurs;

e Révision des descriptions de taches;

e Activités consolidation d’équipe - réunions d’équipe hebdomadaires, fabrication
d’agenda, diners partage, diners fétes des employés. Il est a noter que toutes les
activités de consolidation d’équipe sont aux frais des employées, sauf les réunions d’équipe
et la fabrication de I'agenda.

RESSOURCES FINANCIERES

e Révision de la politique de saine gestion et procédures administratives.

RENOVATIONS

e Achat bordures - jardin communautaire;

NOUVELLES ACTIVITES

e Club des devoirs;
e ZenetHappy;
e Epicerie fuitée.

NOUVELLES POLITIQUES ET PROCEDURES

e Révision de la politique en lien avec I'alimentation;

e Révision de la politique en lien avec le processus d’embauche;

e Révision de la politique de gestion des plaintes;

e Révision de la politique de gestion de conflits;

e Révision des réglements généraux ;

e Adoption de la politique en lien avec 'adoption de résolution par courriel;

e Adoption de la politique sur le processus de sélection des familles pour les dons &
privileges.
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PERSPECTIVES 2020-2021

v Adapter les activités et services du CAF aux impacts du coronavirus ;
v’ Favoriser 'écoute, I'accompagnement et les interventions ;

v Prioriser la santé et la sécurité au travail ;

v/ Favoriser la consolidation d’équipe ;

v Prioriser une stabilité au niveau des ressources humaines ;

v’ Procéder a une réorganisation des ressources humaines ;

v’ Poursuivre le renforcement du partenariat aupres de nos partenaires et des
ressources du milieu.
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exceptionnel. Un homme dévoué auprés de la communauté et
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Un grand bénévole avec un grand cceur!

On t’aime Marcel!
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T FXT0CTFE DECACRONYMECQ

ACEFO : Association coopérative d’économie
familiale de I'Outaouais

AGA : Assemblée générale annuelle

AHGCQ : Association des haltes garderies
communautaires du Québec

CAF : Centre d’animation familiale

CAVAC : Centre d’aide aux victimes d’actes
criminels

CDC : Corporation de développement
communautaire

CGO : Communautés Gatineau Ouest

CIASF : Centre d’intervention en abus sexuel
pour la famille

CIPTO : Centre d’intervention et de prévention
en toxicomanie de I'Outaouais

CISSSO : Centre intégré des services sociaux et
de santé de I’'Outaouais

CJEO : Carrefour jeunesses emploi de I'Outaouais
CLE : Centre local d’emploi

CLSC : Centre local de services communautaires
OHO : Office d’habitation de I’Outaouais

PACE : Programme d’aide communautaire a
I’enfance

RCCG : Regroupement des cuisines collectives de
Gatineau

SGO : Solidarité Gatineau Ouest

TROVEPO : Table régionale des organismes
volontaires en éducation populaire de
I"Outaouais

CPE : Centre de la petite enfance

CREDDO : Conseil régional de I’environnement et
du développement durable de I'Outaouais

CRC : Conférence religieuse canadienne

CRIC : Citoyens pour la revitalisation suite aux
inondations du cric a Moreau

CSD : Commission scolaire des Draveurs

DRHC : Direction des ressources humaines
Canada

ELE : Eveil d la lecture et I'écriture

FQOCF : Fédération québécoise des organismes
communautaires famille

MCDJ : Maison communautaire Daniel-Johnson

MAPAQ : Ministére de I’Agriculture, des
Pécheries & de I’Alimentation du Québec

MEPAQ : Mouvement d’éducation populaire et
d’action communautaire du Québec ;

MFA : Ministere de la famille et des ainés;

MMM : Mon projet Ma vie Ma réussite

SIPPE : Services interventions en périnatalité et
petite enfance

SSVP : Société Saint Vincent de Paul

TCFDSO : Table de la concertation de la faim et
du développement social de I'Outaouais

TREFO : Table régionale enfance famille de
I"Outaouais

uUQo : Université du Québec en Outaouais
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